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Lieu de travail : Luxembourg-Ville 

Type de contrat : Contrat à durée indéterminée 

Occupation : Temps plein 

Début d’embauche : Immédiat 

VOS MISSIONS 

Vous assistez l’associé responsable de la « Compliance », en charge des questions de conformité afin de préparer 
la documentation AML relative aux clients et de permettre aux avocats de se traiter leurs dossiers en toute sérénité. 

Au quotidien, vos principales responsabilités sont : 

• Soutenir l'Étude dans la mise en œuvre des nouvelles règles et réglementations en matière de lutte contre 
le blanchiment d'argent et le financement du terrorisme ; 

• Soutenir l'Étude dans la mise en œuvre des nouvelles règles et réglementations en matière de sanctions 
internationales ; 

• Identifier les risques de conformité et prendre des initiatives sur les mesures visant à atténuer et à gérer les 
risques de conformité ; 

• Participer à l'examen lors de l'ouverture des dossiers clients (KYC) et à l'examen continu des dossiers des 
clients, le cas échéant, et assurer le suivi des questions en suspens ; 

• Participer à la surveillance des opérations de lutte contre le blanchiment d'argent et/ou à d'autres contrôles 
de lutte contre le blanchiment d'argent conformément au programme de contrôle de la conformité ; 

• Rédiger des rapports de conformité, le cas échéant, à l'intention des parties internes ou externes ; 

• Participer à la veille réglementaire et mise en œuvre de tout changement pour les métiers le cas échéant 
(identification et évaluation des lois nouvelles et existantes applicables dans l'UE, au niveau international 
et au Luxembourg) ; 

• Soutenir le ou les associés responsables de la conformité ; 

• Participer à la formation continue des membres de l’Etude sur les questions liées à la LBA/CFT. 

VOTRE PROFIL 

 

• Vous êtes titulaire d’un bachelor ou master dans l'un des domaines concernés - droit, finance ou 
comptabilité et/ou disposez idéalement d’une expérience dans un poste similaire ou une expérience 
pertinente au Luxembourg ; 

• Vous maîtrisez impérativement le français et l’anglais tant à l’oral qu’à l’écrit ; 

• Vous êtes en mesure de fournir un travail de qualité élevée et constante, souvent dans des délais serrés ; 

• Vous aimez lire et analyser la réglementation ; 

• Vous êtes prêt à travailler dans un environnement en pleine expansion ; 
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• Vous êtes considéré comme une personne proactive, dotée de bonnes capacités de présentation et de 
communication ; 

• Vous avez de solides compétences en matière d'évaluation des risques et d'analyse de la réglementation ; 

• Vous faites preuve d’intégrité, de fiabilité, de discrétion et d’indépendance ; 

• Vous avez d’excellentes compétences rédactionnelles, claires et concises ; 

• Vous disposez d’une organisation et une planification exemplaire ; 

• Vous êtes rigoureu(se)x ; 

• Vous avez une connaissance approfondie des logiciels de bureautique (Pack Office) ; 

• Vous êtes dynamique, flexible et savez gérer les priorités. 

NOUS VOUS OFFRONS 

 

• Une expérience professionnelle riche en challenges et opportunités au sein d’une étude reconnue pour son 
expertise en contentieux ; 

• Un cadre de travail agréable et équilibré au sein d’une équipe jeune et dynamique ; 

• Un développement continu de vos compétences. 

A PROPOS DE NOUS 

 

BRUCHER, THIELTGEN & PARTNERS est une étude d’avocats pluridisciplinaire qui dispose d'une solide 

expérience de plus de 30 ans de pratique professionnelle en droit des affaires et qui offre un service global à une 

clientèle aussi bien locale qu’internationale. 

 

Depuis 2020, Brucher Thieltgen & Partners est en croissance constante, aussi bien en ce qui concerne son volume 

d’activités que les dossiers d’envergure dont elle est en charge. Dans ce contexte, nous avons constamment besoin 

de renforcer nos équipes avec de nouveaux talents pour soutenir durablement le développement de l’étude. 

 

Brucher Thieltgen & Partners est reconnue par de nombreux guides juridiques et est certifiée Great Place to Work 

depuis 2021. En 2024, l’Étude obtient le label Best Workplace. 

 

 

    

 

Merci d’envoyer votre candidature à l’adresse e-mail suivante : hr@brucherlaw.lu 
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